Информация о результатах проверок, 
проведенных подведомственными Администрации городского округа город Михайловка организациями
за 2015 год 
	№№
	Наименование проверяемой организации
	Тема проверки
	Проверяемый период
	Установленные нарушения 
	Информация о принятых мерах

	1. Проверки, проведенные МКУ «Центр финансово-бухгалтерского обслуживания  городского округа город Михайловка»

	1.
	МКДОУ «Детский сад № 2» «Тополек», МКДОУ «Детский сад № 9 «Аленький цветочек»
	Выборочная проверка правильности начисления платы за содержание ребенка в дошкольных учреждениях образования, назначения и выплаты  компенсации родителям (законным представителям) части родительской платы за содержание ребенка в образовательных учреждениях городского округа город Михайловка, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.
	2014 год
	Компенсация родителям части родительской платы за содержание ребенка в образовательном учреждении  назначалась от начисленной суммы родительской платы, а не от внесенной.

При назначении компенсации родителям части родительской платы за содержание ребенка в образовательном учреждении, документы были представлены не в полном объеме.

В отношении каждого заявителя не сформировано личное дело.
	Старшему бухгалтеру МКУ «ЦФБО» за допущенные нарушения объявлено дисциплинарное взыскание в виде замечания. 

Личные дела получателей компенсации сформированы, документы, подтверждающие фактическую оплату родительской платы родителями представляются, произведен перерасчет компенсации родителям (законным представителям) части родительской платы за содержание ребенка в образовательных учреждениях.

	2.
	МКДОУ «Д/с № 3 «Сказка»
	Выборочная проверка расчетов по оплате труда в муниципальном учреждении дошкольного образования за 2014 год в отношении МКДОУ «Д/с № 3  «Сказка»: документальное оформление оплаты труда, наличие трудовых договоров, приказов о приеме на работу, наличие и правильность оформления табелей учета рабочего времени, соответствие установленных окладов и надбавок нормативным правовым актам, соответствие сумм дополнительных выплат (за работу в ночное время, в выходные и праздничные дни и т.п.) действующему законодательству и коллективному договору, обоснованность производства выплат за неотработанное время ( оплата отпусков, выходное пособие, иные неявки  с разрешения администрации).
	2014 г.
	В трудовых договорах, в приказах (распоряжениях) о предоставлении отпуска работнику, приказах (распоряжениях о прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении отсутствует роспись работника об ознакомлении.

Установлены нарушения заполнения Табеля учета рабочего времени, оформления графика отпусков.

Нарушения в части начисления заработной платы.

	Все работники ознакомлены с графиком отпусков.

Учтены ошибки при заполнении Табеля учета рабочего времени.
Внесено изменение в трудовой договор в части установления продолжительности основного оплачиваемого отпуска.

В дополнительных соглашениях от 29.11.2013 г. к трудовым договорам от 15.04.2013г № 109, от 30.01.2013 г № 107 внесено исправление в части установления величины оклада.

Бухгалтеру по факту выявленных нарушений объявлено дисциплинарное взыскание в виде замечания.

	3.
	МКДОУ «Большовский  детский сад «Березка»
	Выборочная  проверка расчетов по оплате труда 
	2014 г.
	Нарушения оформления трудовых договоров, заполнения Табеля учета рабочего времени,  нарушения при исчислении среднего заработка.
	Бухгалтеру за ненадлежащее исполнение должностных обязанностей объявлено дисциплинарное взыскание в виде выговора, излишне начисленные отпускные в сумме 0,1 тыс. рублей согласно заключенному соглашению о добровольном  возмещении вреда внесены в кассу Учреждения.

	4.
	МКУ «ЦФБО»
	Проверка  правильности принятия к учету и списания основных средств, материальных запасов, в том числе подарков, строительных материалов. 
	2013 г. – 1 квартал 2015 г.
	В Актах о списании объекта основных средств (форма ОС-4) отсутствуют  сведения о поступлении материальных ценностей от списания основных средств.
	Принято к сведению.

	5.
	МБУ «ГДК»
	Проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности
	2014 г.
	Нарушения оформления трудовых договоров, заполнения Табеля учета рабочего времени, оформления Графика отпусков, нарушения при исчислении среднего заработка.
	Положение об оплате труда работников МБУ «ГДК» приведено в соответствие.

Разработан и утвержден Порядок формирования и выплаты стимулирующих надбавок работникам.                                                                                                                                                                                                                                           

	6.
	МБОУ ДО «ДШИ №2»
	Проверка поступления и расходования средств, полученных в рамках приносящей доход деятельности за 2014 год
	2014 год
	Положение о порядке предоставления платных образовательных услуг разработано в соответствии с недействующим законодательством. 
В Договорах об оказании платных образовательных услуг отсутствует направленность образовательной программы.

Расчет стоимости платных образовательных услуг утвержден Директором.  
Начисление доходов производится в момент поступления денежных средств на лицевой счет. 
	Бухгалтеру по факту выявленных нарушений объявлено дисциплинарное взыскание в виде замечания.
Положение о порядке предоставления платных образовательных услуг приведено в соответствие с действующим законодательством. 
В договоры об оказании платных образовательных услуг введена направленность образовательной программы.

Утвержден расчет стоимости платных  образовательных услуг.

	7.
	МБОУ ДО «ДШИ №1»
	Проверка поступления и расходования средств, полученных в рамках приносящей доход деятельности за 2014 год
	2014 год
	Сроки хранения договоров об оказании платных услуг не соблюдаются.  

Расчет стоимости платных образовательных услуг утвержден директором.  

Начисление доходов производится в момент поступления денежных средств на лицевой счет.
Установлено неправильное отнесение расходов  на подстатью классификации операций сектора государственного управления по средствам от оказания платных услуг,  средствам от иных доходов  в общей сумме 14.3 тыс. рублей.

Установлены случаи излишнего списания денежных средств, выданных в подотчет на командировочные расходы без оправдательных документов на общую сумму 0,2 тыс. рублей.
	Бухгалтеру по факту выявленных нарушений  объявлено дисциплинарное взыскание в виде замечания. 

Бухгалтеру по факту выявленных нарушений объявлено дисциплинарное взыскание в виде выговора, в кассу Учреждения по соглашению о добровольном возмещении внесена излишне списанная сумма в размере 0,2 тыс. рублей.

	8.
	МКОУ ДО «Центр детского творчества городского округа город Михайловка»
	Проверка финансово-хозяйственной деятельности
	2013 г.- 1 полугодие 2015 года
	Расходы, отнесенные на финансовый результат за 2014 год превышают лимиты бюджетных обязательств в сумме 24.9 тыс. рублей.
Начисление доходов производится в момент поступления денежных средств на лицевой счет.

Допущено искажение бухгалтерского учета и отчетности в общей сумме  40.3тыс. рублей. 
В 2013 году установлено неправильное отнесение расходов на КОСГУ в общей сумме 0,1 тыс. рублей. 

Нарушения в части оплаты труда на общую сумму  1,2 тыс. рублей. 

Нарушения ведения кассовых документов.

Нарушения в части выплаты командировочных расходов. 
	Главному специалисту, бухгалтеру, кассиру по факту выявленных нарушений применено дисциплинарное взыскание в виде замечания.


